RENUNCIAS AL MES

Definicién: Es el nimero de renuncias y desvin-
culaciones al mes.

Unidad:

7% QUMIN
UMINAHV\
<4 > .
% A RUMINAHUI - ASEO, EPM.
ry \‘ EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE RESIDUOS SOLIDOS
Férmula: Total de renuncias y desvinculaciones \ 4
al mes.
numero de renuncias y desvinculacio-
nes.

0,
RENUNCIA %

ENERO 82
FEBRERO 84
MARZO 84
ABRIL 84

2 0 0 0 84 2,44
0 0 0 0 84 0,00
0 0 0 0 84 0,00
0 0 0 0 84 0,00

GRAFICO RENUNCIAS
AL MES.

1/2

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: - GERENTE ADMINISTRATIVO FINANCIERO (I-ruales@ruminahui-aseo.gob.ec | 3946890 /2333618 / 2335:516)
RESPONSABLE DE LA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

ASISTENTE ADMINISTRATIVO FINANCIERO |  FECHA DE PUBLICACION: 10 MAY0 2018




RENUNCIAS AL MES

T RUMINAHUL
,

EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE RESIDUOS SOLIDOS

Grafico: Renuncias al mes 22\

2

2

2

1

1

1

1

1

0

0 0 0 0 0
0 4 4 4 4

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL

VOIV er e 2/2 RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: - GERENTE ADMINISTRATIVO FINANCIERO (I-ruales@ruminahui-aseo.gob.ec | 3946890 /2333618 / 2335:516)
SARAT st RESPONSABLE DE LA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: ASISTENTE ADMINISTRATIVO FINANCIERO |  FECHA DE PUBLICACION: 10 MAY0 2018




