CRONOGRAMA
CONCURSO DE MERITOS Y
OPOSICION

Codigo: PL-GTH-03

Version: O1

GESTION DE TALENTO HUMANO

Fecha de vigencia:

15/11/2013

ACTIVIDADES

FEBRERO
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FASE DE MERITOS

Ni<

COMPROBACION DE REQUISITOS Y CALIFICACION DE MERITOS

NOTIFICACION A POSTULANTES CON PUBLICACION EN LA WEB

SOLICITUD DE RECALIFICACION (POSTULANTES)

NOTIFICACION DE IMPUGNACION Y PUBLICACION DE LISTADO

NOTIFICACION DE RESULTADOS FINALES DE LA FASE

FASE PSICOMETRICA

TOMA DE PRUEBAS PSICOMETRICAS Y DE COMPETENCIAS

CALIFICACION

NOTIFICACION DE RESULTADOS

FASE DE OPOSICION

APLICACION DE PRUEBA DE CONOCIMIENTOS

CALIFICACION

NOTIFICACION DE RESULTADO DE PRUEBAS DE CONOCIMIENTO

SOLICTUD DE RECALIFICACION (IMPUGNACION)

REVISION TRIBUNAL DE APELACIONES

RESULTADO DE RECALIFICACION

NOTIFICACION DE RESULTADOS FINALES DE LA ETAPA

APLICACION DE PRUEBA PRACTICA

CALIFICACION

NOTIFICACION DE RESULTADOS DE LAS PRUEBAS PRACTICAS

SOLICTUD DE RECALIFICACION (IMPUGNACION)

REVISION TRIBUNAL DE APELACIONES

NOTIFICACION RESULTADOS DE LA RECALIFICACION

NOTIFICACION DE RESULTADOS FINALES DE LA ETAPA

ENTREVISTA

CALIFICACION

NOTIFICACION DE RESULTADOS DE LA ENTREVISTA

INFORME FINAL Y RESULTADOS

PRESENTACION DE DOCUMENTOS

DESIGNACION Y NOMBRAMIENTO

NOTA: Este cronograma estaré sujeto a modificacién de asi requerirlo el
proceso de seleccion y las necesidades empresariales. De existir
cambios, éstos seran notificados en la pagina web Institucional
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