HORAS SUPLEMENTARIAS AL MES

o Z o GOBIERNO MUNICIPAL
Ficha Técnica -
EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE
Definicién: Muestra el nimero de horas suplementarias Férmula: Total horas suplementarias trabajadas en el RESIDUOS SOLIDOS RUMINAHUI-ASEO, EPM

laboradas en el mes. mes.
Unidad: horas.

HORAS
SUPLEMENTARIAS

ENERO 30 326,15 10,87
FEBRERO 33 395,02 11,97
MARZO 34 300,29 8,83
ABRIL 21 137,27 6,54
MAYO 12 54,00 4,50
JUNIO 14 35,00 2,50
JULIO 15 132,00 8,80
AGOSTO 12 185,30 15,44
SEPTIEMBRE 15 100,30 6,69
OCTUBRE 16 65,00 4,06
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