HOMBRES POR ANOS DE SERVICIO

GOBIERNO MUNICIPAL
Ficha Técnica EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE
RESIDUOS SOLIDOS RUMINAHUI-ASEO, EPM

Definicién: Muestra los afios de servicio del Férmula: Numero de empleados por rango de
personal masculino. afos de servicio
Unidad: personas.

ANOS DE ANOS DE ANOS DE ANOS DE ANOS DE TOTAL
SERVICIO 0-5 SERVICIO 6-10  SERVICIO 11-15 | 54"/ e [e i lo 5 B34/ (ol [0 0.4 59 1

ENERO 47 18 3 3 4 75

GRAFI(;_O HOMBRES
POR ANO DE SERVICIO

1/2 RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: - GERENTE ADMINISTRATIVO Y DE TALENTO HUMANO (g-luzon@ruminahui-aseo.gob.ec | 3946-890 / 2333618 / 2335-516)
RESPONSABLE DE LA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: JEFE DE TALENTO HUMANO |  FECHA DE PUBLICACION: 10 FEBRERO 2020




HOMBRES POR ANOS DE SERVICIO

,w\ GOBIERNO MUNICIPAL
< ~ . EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE
Grafico: Hombres por aios de servicio RESIDUOS SOLIDOS RUMINAHUI-ASEO, EPM
50 47
45
m ANOS DE SERVICIO
40 0-5
35 = ANOS DE SERVICIO
6-10
30 .
ANOS DE SERVICIO
- 11-15
m ANOS DE SERVICIO
20 16-20
15 B ANOS DE SERVICIO
21-25
10
5
0

ENERO

Vol c V71| RESPOISABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA D LA NFORWACION:  GERENTEADMINISTRTIVO Y DETALENTO HUMAND (g uzon@ruminahasgob | 3946890 / 2333418/ 2335516
volver RESPONSABLE DE LA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:  JEFE DE TALENTO HUMANO | FECHA DE PUBLICACION: 10 FEBRERO 2020




