AUSENTISMO POR TIPO (OPERATIVO)
MES DE: ENERO DEL 2.012
1
0.9 FICHA TECNICA AUSENTISMO OPERATIVO POR TIPO
0.8 MUESTRA EL PORCENTAJE DE LOS DIFERENTES TIPOS DE
0.7 DEFINICION:  |AUSENTISMO EN RELACION AL TOTAL DE DIAS DE
06 AUSENCIA.
DIAS DE AUSENCIA POR TIPO / TOTAL DE DIAS DE
0.5 FORMULA: /
oa AUSENCIA EN EL MES
' UNIDAD: PORCENTAJE %
03
0.2
0.1
0 =
FALTA PERMISO ASUNTOS CALAMIDAD TOTAL DIAS DE
ENEERMIEDAD INJUSTIFICADA JUSTIFICADO PERSONALES DOMESTICA ENDIO AUSENCIA
HENERO 0 0 0 0 0 0 0 |
_ FALTA PERMISO ASUNTOS CALAMIDAD TOTAL DIAS DE
ANO 2.012 ENFERMEDAD . ESTUDIOS
INJUSTIFICADA | JUSTIFICADO | PERSONALES | DOMESTICA AUSENCIA
ENERO 0 0 0 0 0 0 0
FEBRERO
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO
JuLIo
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE

DICIEMBRE




AUSENTISMO POR TIPO (OPERATIVO)
MES DE: FEBRERO DEL 2.012

0.9
0.8
0 FICHA TECNICA AUSENTISMO OPERATIVO POR TIPO
0.6 MUESTRA EL PORCENTAJE DE LOS DIFERENTES TIPOS DE
05 DEFINICION:  |AUSENTISMO EN RELACION AL TOTAL DE DIAS DE
AUSENCIA.
0.4
03 FORMULA: DIAS DE AUSENCIA POR TIPO / TOTAL DE DIAS DE
02 AUSENCIA EN EL MES
UNIDAD: PORCENTAJE %
0.1
0 -
ENFERMEDAD |\ ricaon | wusticabo | pemsonaes | bowsrca | ST ik
HENERO 0 0 0 0 0 0 0
H FEBRERO 0 0 0 0 0 0 0
. FALTA PERMISO ASUNTOS CALAMIDAD TOTAL DiAS DE
ANO2.012 ENFERMEDAD 1 \\JUSTIFICADA | JUSTIFICADO | PERSONALES | DOMESTICA ESTUDIOS AUSENCIA
ENERO 0 0 0 0 0 0 0
FEBRERO 0 0 0 0 0 0 0
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO
Juuio
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE

DICIEMBRE




AUSENTISMO POR TIPO (OPERATIVO)
MES DE: MARZO DEL 2.012

6 —
5 — FICHA TECNICA AUSENTISMO OPERATIVO POR TIPO
4 | | MUESTRA EL PORCENTAJE DE LOS DIFERENTES TIPOS DE
DEFINICION: AUSENTISMO EN RELACION AL TOTAL DE DIiAS DE
3 — AUSENCIA.
- DIAS DE AUSENCIA POR TIPO / TOTAL DE DIiAS DE
2 R S USENCIA PO 0/TO S
AUSENCIA EN EL MES
1 — UNIDAD: PORCENTAJE %
)
0 ;
FALTA PERMISO ASUNTOS CALAMIDAD TOTAL DIAS DE
ERRERLERSD) INJUSTIFICADA JUSTIFICADO PERSONALES DOMESTICA S AUSENCIA
HENERO 0 0 0 0 0 0 0
& FEBRERO 0 0 0 0 0 0 0
i MARZO 6 0 0 0 0 0 6
_ FALTA PERMISO ASUNTOS CALAMIDAD TOTAL DiAS DE
ANO 2.012 ENFERMEDAD y ESTUDIOS
INJUSTIFICADA | JUSTIFICADO | PERSONALES DOMESTICA AUSENCIA
ENERO 0 0 0 0 0 0 0
FEBRERO 0 0 0 0 0 0 0
MARZO 6 0 0 0 0 0 6
ABRIL
MAYO
JUNIO
JuLio
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE

DICIEMBRE




AUSENTISMO POR TIPO (OPERATIVO)
MES DE: ABRIL DEL 2.012

7
6
5 FICHA TECNICA AUSENTISMO OPERATIVO POR TIPO
4 MUESTRA EL PORCENTAIJE DE LOS DIFERENTES TIPOS DE
3 DEFINICION: AUSENTISMO EN RELACION AL TOTAL DE DIiAS DE
AUSENCIA.
2 Z =
DIAS DE AUSENCIA POR TIPO / TOTAL DE DIAS DE
FORMULA: S USENC (0} 0/TO S
1 AUSENCIA EN EL MES
UNIDAD: PORCENTAIJE %
0 5
FALTA PERMISO ASUNTOS CALAMIDAD TOTAL DiAS DE
ENFERMEDAD INJUSTIFICADA JUSTIFICADO PERSONALES DOMESTICA ESTUDIOS AUSENCIA
HENERO 0 0 0 0 0 0 0
HFEBRERO 0 0 0 0 0 0 0
4 MARZO 6 0 0 0 0 0 6
HABRIL 0 0 0 5 0 0 5
- FALTA PERMISO ASUNTOS CALAMIDAD TOTAL DiAS DE
ANO 2.012 ENFERMEDAD . ESTUDIOS
INJUSTIFICADA | JUSTIFICADO PERSONALES DOMESTICA AUSENCIA
ENERO 0 0 0 0 0 0 0
FEBRERO 0 0 0 0 0 0 0
MARZO 6 0 0 0 0 0 6
ABRIL 0 0 0 5 0 0 5
MAYO
JUNIO
JuLio
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE

DICIEMBRE




AUSENTISMO POR TIPO (OPERATIVO)
MES DE: MAYO DEL 2.012

7
6
5 -
FICHA TECNICA AUSENTISMO OPERATIVO POR TIPO
4
MUESTRA EL PORCENTAJE DE LOS DIFERENTES TIPOS DE
3 DEFINICION: AUSENTISMO EN RELACION AL TOTAL DE DIiAS DE
5 AUSENCIA.
DIAS DE AUSENCIA POR TIPO / TOTAL DE DIiAS DE
a R S USENCIA PO 0/TO S
AUSENCIA EN EL MES
0 7 UNIDAD: PORCENTAJE %
FALTA PERMISO ASUNTOS CALAMIDAD TOTAL DIAS DE :
EREERLERAD INJUSTIFICADA JUSTIFICADO PERSONALES DOMESTICA s AUSENCIA
HENERO 0 0 0 0 0 0 0
H FEBRERO 0 0 0 0 0 0 0
W MARZO 6 0 0 0 0 0 6
HABRIL 0 0 0 5 0 0 5
HMAYO 0 0 1 1 0 0 2
_ FALTA PERMISO ASUNTOS CALAMIDAD TOTAL DiAS DE
ANO 2.012 ENFERMEDAD y ESTUDIOS
INJUSTIFICADA | JUSTIFICADO | PERSONALES DOMESTICA AUSENCIA
ENERO 0 0 0 0 0 0 0
FEBRERO 0 0 0 0 0 0 0
MARZO 6 0 0 0 0 0 6
ABRIL 0 0 0 5 0 0 5
MAYO 0 0 1 1 0 0 2
JUNIO
JuLio
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE

DICIEMBRE




AUSENTISMO POR TIPO (OPERATIVO)
MES DE: JUNIO DEL 2.012

7
6
5 3
4 FICHA TECNICA AUSENTISMO OPERATIVO POR TIPO
3 MUESTRA EL PORCENTAJE DE LOS DIFERENTES TIPOS DE
DEFINICION: AUSENTISMO EN RELACION AL TOTAL DE DIiAS DE
2 AUSENCIA.
1 Z =
. FORMULA: E&SEEEQU:;NE?’:AESR TIPO / TOTAL DE DIAS DE
FALTA PERMISO ASUNTOS CALAMIDAD TOTAL DIAS DE
ERERMER INJUSTIFICADA JUSTIFICADO PERSONALES DOMESTICA Edizley AUSENCIA UNIDAD: PORCENTAIJE %
HENERO 0 0 0 0 0 0 0
® FEBRERO 0 0 0 0 0 0 0
MARZO 6 0 0 0 0 0 6
HABRIL 0 0 0 5 0 0 5
HMAYO 0 0 1 1 0 0 2
& JUNIO 0 0 0 1 0 0 1
- FALTA PERMISO ASUNTOS CALAMIDAD TOTAL DiAS DE
ANO2.012 ENFERMEDAD INJUSTIFICADA | JUSTIFICADO PERSONALES DOMESTICA ESTUDIOS AUSENCIA
ENERO 0 0 (1] (1] 0 (1] 0
FEBRERO 0 0 0 0 0 (1] 0
MARZO 6 0 0 0 0 (1] 6
ABRIL 0 0 0 5 0 (1] 5
MAYO 0 0 1 1 0 (1] 2
JUNIO 0 0 0 1 0 (1] 1
JuLIO
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE

DICIEMBRE




AUSENTISMO POR TIPO (OPERATIVO)
MES DE: JULIO DEL 2.012

50
45 =
40 =
35 - FICHA TECNICA AUSENTISMO OPERATIVO POR TIPO
30 =
MUESTRA EL PORCENTAJE DE LOS DIFERENTES TIPOS DE
25 B DEFINICION:  |AUSENTISMO EN RELACION AL TOTAL DE DIAS DE
20 = AUSENCIA.
15 z =
DIAS DE AUSENCIA POR TIPO / TOTAL DE DIAS DE
© FORMULA: AUSENCIA EN EL MES
5 j I I UNIDAD: PORCENTAJE %
0 L = id ,
FALTA PERMISO ASUNTOS CALAMIDAD TOTAL DIAS DE
ENFERMEDAD INJUSTIFICADA JUSTIFICADO PERSONALES DOMESTICA LIRS AUSENCIA
HENERO 0 0 0 0 0 0 0
| FEBRERO 0 0 0 0 0 0 0
& MARZO 6 0 0 0 0 0 6
HABRIL 0 0 0 5 0 0 5]
@ MAYO 0 0 1 1 0 0 2
EJUNIO 0 0 0 1 0 0 1
uJuLio g 6 0 35 2 0 46
o FALTA PERMISO ASUNTOS CALAMIDAD TOTAL DIAS DE
ANO 2.012 ENFERMEDAD . ESTUDIOS
INJUSTIFICADA | JUSTIFICADO | PERSONALES | DOMESTICA AUSENCIA
ENERO o (v 0 0 0 ] ]
FEBRERO 0 0 0 0 0 0 0
MARZO 6 (v 0 0 0 ] 6
ABRIL 0 0 0 5 0 0 5
MAYO o (v 1 1 0 0 2
JUNIO 0 0 0 1 0 0 1
Jutio 3 6 0 35 2 0 46
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE

DICIEMBRE




AUSENTISMO POR TIPO (OPERATIVO)
MES DE: AGOSTO DEL 2.012

60
50
FICHA TECNICA AUSENTISMO OPERATIVO POR TIPO
40
MUESTRA EL PORCENTAJE DE LOS DIFERENTES TIPOS DE
DEFINICION:  |AUSENTISMO EN RELACION AL TOTAL DE DIAS DE
30 AUSENCIA.
DIAS DE AUSENCIA POR TIPO / TOTAL DE DIAS DE
20 FORMULA: AUSENCIA EN EL MES
UNIDAD: PORCENTAJE %
10
0 J_L 4“ = b -
FALTA PERMISO ASUNTOS CALAMIDAD TOTAL DIAS DE
ENEERMERAD INJUSTIFICADA JUSTIFICADO PERSONALES DOMESTICA D08 AUSENCIA
HENERO 0 0 0 0 0 0 0
H FEBRERO 0 0 0 0 0 0 0
i MARZO 6 0 0 0 0 0 6
HABRIL 0 0 0 5 0 0 5
H MAYO 0 0 1 1 0 0 2
®JUNIO 0 0 0 1 0 0 1
MJuLIo 3 6 0 35 2 0 46
MAGOSTO 1 0 0 53 0 0 54
. FALTA PERMISO ASUNTOS CALAMIDAD TOTAL DiAS DE
ARNO 2.012 ,
ENFERMEDAD | |\ )USTIFICADA | JUSTIFICADO | PERSONALES | DOMESTICA ESTUDIOS AUSENCIA
ENERO 0 0 0 0 0 0 0
FEBRERO 0 0 0 0 0 0 0
MARZO 6 0 0 0 0 0 6
ABRIL 0 0 0 5 0 0 5
MAYO 0 0 1 1 0 0 2
JUNIO 0 0 0 1 0 0 1
JuLIo 3 6 0 35 2 0 46
AGOSTO 1 0 0 53 0 0 54
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE

DICIEMBRE




AUSENTISMO POR TIPO (OPERATIVO)
MES DE: SEPTIEMBRE DEL 2.012

60
50
FICHA TECNICA AUSENTISMO OPERATIVO POR TIPO
40
MUESTRA EL PORCENTAJE DE LOS DIFERENTES TIPOS DE
30 DEFINICION: AUSENTISMO EN RELACION AL TOTAL DE DIAS DE
AUSENCIA.
20 . DIAS DE AUSENCIA POR TIPO / TOTAL DE DIAS DE
FORMULA: AUSENCIA EN EL MES
10 UNIDAD: PORCENTAIJE %
0 J_“.A_A»;H = b c L
FALTA PERMISO ASUNTOS CALAMIDAD TOTAL DIAS DE
ENFERMEDAD INJUSTIFICADA JUSTIFICADO PERSONALES DOMESTICA Sl AUSENCIA
HENERO 0 0 0 0 0 0 0
 FEBRERO 0 0 0 0 0 0 0
i MARZO 6 0 0 0 0 0 6
H ABRIL 0 0 0 5 0 0 5
i MAYO 0 0 1 1 0 0 2
uJUNIO 0 0 0 1 0 0 1
MJULIO 8] 6 0 35 2 0 46
M AGOSTO 1 0 0 53 0 0 54
W SEPTIEMBRE 1 0 0 32 0 0 33
- FALTA PERMISO ASUNTOS CALAMIDAD TOTAL DiAS DE
ANO 2.012 5
ENFERMEDAD INJUSTIFICADA | JUSTIFICADO PERSONALES DOMESTICA ESTUDIOS AUSENCIA
ENERO 0 0 0 0 0 (1] 0
FEBRERO 0 0 0 0 0 0 0
MARZO 6 0 0 0 0 (1] 6
ABRIL 0 0 0 5 0 0 5
MAYO 0 0 1 1 0 (1] 2
JUNIO 0 0 0 1 0 0 1
JuLIO 3 6 0 35 2 (1] 46
AGOSTO 1 0 0 53 0 0 54
SEPTIEMBRE 1 0 0 32 0 0 33
OCTUBRE
NOVIEMBRE

DICIEMBRE




AUSENTISMO POR TIPO (OPERATIVO)
MES DE: OCTUBRE DEL 2.012

60
50
40 FICHA TECNICA AUSENTISMO OPERATIVO POR TIPO
MUESTRA EL PORCENTAJE DE LOS DIFERENTES TIPOS DE
30 DEFINICION:  |AUSENTISMO EN RELACION AL TOTAL DE DIAS DE
AUSENCIA.
2 DIAS DE AUSENCIA POR TIPO / TOTAL DE DIAS DE
FORMULA:{ \ UsEnCIA EN EL MES
10 UNIDAD: PORCENTAJE %
0 J—MJ L H :
FALTA PERMISO ASUNTOS CALAMIDAD TOTAL DIAS DE
ENFERMEDAD INJUSTIFICADA JUSTIFICADO PERSONALES DOMESTICA ESTUDIOS AUSENCIA
@ ENERO 0 0 0 0 0 0 0
M FEBRERO 0 0 0 0 0 0 0
i MARZO 6 0 0 0 0 0 6
HABRIL 0 0 0 5] 0 0 5
EMAYO 0 0 1 1 0 0 2
EJUNIO 0 0 0 1 0 0 1
Julio B 6 0 35 2 0 46
HMAGOSTO 1 0 0 53} 0 0 54
i SEPTIEMBRE 1 0 0 32 0 0 B3]
i OCTUBRE 2 0 0 34 0 0 36
o FALTA PERMISO ASUNTOS | CALAMIDAD TOTAL DIAS DE
ANO 2.012 ENFERMEDAD : ESTUDIOS
INJUSTIFICADA | JUSTIFICADO | PERSONALES | DOMESTICA AUSENCIA
ENERO 0 0 0 0 0 0 0
FEBRERO 0 0 0 0 0 0 0
MARZO 6 0 0 0 0 0 6
ABRIL 0 0 0 5 0 0 5
MAYO 0 0 1 1 0 0 2
JUNIO 0 0 0 1 0 0 1
Juuo 3 6 0 35 2 0 46
AGOSTO 1 0 0 53 0 0 54
SEPTIEMBRE 1 0 0 32 0 0 33
OCTUBRE 2 0 0 34 0 0 36
NOVIEMBRE
DICIEMBRE

ALISFNTISMO PNOR TIPN (NPFRATIVN)




MUILINIIJIVIV TV 1IFV (VU LivAlivy)

MES DE: NOVIEMBRE DEL 2.012

60
50 |
X FICHA TECNICA AUSENTISMO OPERATIVO POR TIPO
30 ' MUESTRA EL PORCENTAJE DE LOS DIFERENTES TIPOS DE
DEFINICION:  |AUSENTISMO EN RELACION AL TOTAL DE DIAS DE
20 AUSENCIA.
DIAS DE AUSENCIA POR TIPO / TOTAL DE DIAS DE
10 FORMULA: AUSENCIA EN EL MES
|| " UNIDAD: PORCENTAIE %
0 - o U ;
ENFERMEDAD | \icnncapa | wsmicapo | cemsonaes | cowesmea | ST9Pos | TUcion
HENERO 0 0 0 0 0 0 0
HFEBRERO 0 0 0 0 0 0 0
i MARZO 6 0 0 0 0 0 6
HABRIL 0 0 0 5 0 0 5
o MAYO 0 0 1 1 0 0 2
EJUNIO 0 0 0 1 0 0 1
JuLIO 3 6 0 35 2 0 46
M AGOSTO 1 0 0 53 0 0 54
1 SEPTIEMBRE 1 0 0 32 0 0 33
i OCTUBRE 2 0 0 34 0 0 36
i NOVIEMBRE 4 0 2 19 0 0 25
. FALTA PERMISO ASUNTOS CALAMIDAD TOTAL DIAS DE
ANO 2.012 ENFERMEDAD || \JUSTIFICADA | JUSTIFICADO | PERSONALES | DOMESTICA ESTUDIOS AUSENCIA
ENERO ()} ()} ()} ()} (] (] (]
FEBRERO ()} ()} (] (] (i} ()} ()}
MARZO 6 ()} ()} ()} (] (] 6
ABRIL ()} ()} (] 5 (i} ()} 5
MAYO ()} ()} 1 1 0 ()} 2
JUNIO ()} ()} (] 1 (i} ()} 1
JuLio 3 6 ()} 35 2 ()} 46
AGOSTO 1 ()} (] 53 (i} ()} 54
SEPTIEMBRE 1 ()} ()} 32 0 ()} 33
OCTUBRE 2 ()} 0 34 (i} ()} 36
NOVIEMBRE a4 ()} 2 19 0 ()} 25

DICIEMBRE




AUSENTISMO POR TIPO (OPERATIVO)

60
MES DE: DICIEMBRE DEL 2.012
50
40
FICHA TECNICA AUSENTISMO OPERATIVO POR TIPO
30
MUESTRA EL PORCENTAJE DE LOS DIFERENTES TIPOS DE
DEFINICION: | AUSENTISMO EN RELACION AL TOTAL DE DIAS DE
20 AUSENCIA.
1 i i
10 DIAS DE AUSENCIA POR TIPO / TOTAL DE DIAS DE
” " FORMULA: | /SENCIA EN EL MES
o I - M u , UNIDAD: PORCENTAJE %
FALTA PERMISO ASUNTOS CALAMIDAD TOTAL DIAS DE
ENEEREERAD INJUSTIFICADA JUSTIFICADO PERSONALES DOMESTICA Eles AUSENCIA
® ENERO 0 0 0 0 0 0 0
H FEBRERO 0 0 0 0 0 0 0
@ MARZO 6 0 0 0 0 0 6
HABRIL 0 0 0 5 0 0 5
H MAYO 0 0 1 1 0 0 2
HJUNIO 0 0 0 1 0 0 1
®JULIO 3 6 0 35 2 0 46
HAGOSTO 1 0 0 53 0 0 54
i SEPTIEMBRE 1 0 0 32 0 0 33
H OCTUBRE 2 0 0 34 0 0 36
@ NOVIEMBRE 4 0 2 19 0 0 25
u DICIEMBRE 13 0 0 22 0 0 35
» FALTA PERMISO ASUNTOS | CALAMIDAD TOTAL DIAS DE
ANO 2.012 ’
ENFERMEDAD | |\ )USTIFICADA | JUSTIFICADO | PERSONALES | DOMESTICA ESTUDIOS AUSENCIA
ENERO 0 0 0 0 0 0 0
FEBRERO 0 0 0 0 0 0 0
MARZO 6 0 0 0 0 0 6
ABRIL 0 0 0 5 0 0 5
MAYO 0 0 1 1 0 0 2
JUNIO 0 0 0 1 0 0 1
JuLIo 3 6 0 35 2 0 46
AGOSTO 1 0 0 53 0 0 54
SEPTIEMBRE 1 0 0 32 0 0 33
OCTUBRE 2 0 0 34 0 0 36
NOVIEMBRE 4 0 2 19 0 0 25
DICIEMBRE 13 0 0 22 0 0 35




