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POSTULACIGN

FASE DE MERITOS

COMPROBACION DE REQUISITOS ¥ CALIFICACION DE MERITOS

HOTIFICACION A POSTULAMTES CON PUBLICACION EN LA WEB

SOLICITUD DE RECALIFICACION [POSTULANTES)

NOTIFICACION DE IMPUGANACION ¥ PUBLICACIGN DE LISTADO

INOTIFICACION DE RESULTADOS FINALES DE LA FASE

FASE PSICOLOGICA

INDUCEUIGN AL PERSOMAL DEL AREA DE LAS PRUEBAS PSICOLOGICAS

PRUEBAS PRICOLOGICAS

NOTIFICACION DE RESULTADOS

FASE DE DFOSICION

APLICACION DE PRUERA TEQRICA

NOTIFICACION DE RESULTADO DE PRUEBAS TEORICAS

SOLICTUD DE RECALIFICACION

AESULTADO DE RECALIFICACION

NOTIFICACION DE RESULTADOS FINALES DE LA ETAPA

APLICACION DE PAUERA PRACTICA

NOTIFICACION DE RESULTADOS DE LAS PRUEBAS

SOLICTUD DE RECALIFICACION

RESULTADOS DE LA RECALIFICACION

NOTIFICACION DE RESULTADOS FINALES DE LA ETAPA

|ENTREVISTA

HOTIFICACION DE RESULTADOS DE LA ENTREVISTA

INFORME FINAL ¥ RESULTADOS
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NOTA: Este cronograma estard sujeto & modificaclén de asl requerlro el :l Cronagrama ariginal
process da salaccldn y las necesidades empresariales. De exlstlr camblos,
distos serdn notificados en |a pégina web Institucional [ cronograma reajustada
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