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GOBIEAND AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL

RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. EPMR-007-2015

Ing. Ménica Melo Marin
GERENTE GENERAL

EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE RESIDUOS SOLIDOS,
“RUMINAHUI-ASEO EPM"

el inciso segundo del Art. 315 de la Constitucion de la RepuUblica, establece que
Las empresas publicas estardn bajo la regulacién y el control especifico de los
organismos pertinentes, de acuerdo con la ley; funcionardn como sociedades de
derecho publico, con personalidad juridica, autonomia financiera, econdmica,
administrativa y de gestidn, con dltos pardmetros de cdlidad y criterios
empresariales, econémicos, sociales y ambientales.

de conformidad al numeral 8 del articulo 11 de la Ley Orgdnica de Empresas
Publicas, corresponde al Gerente General de la Empresa: Aprobar y modificar los
reglamentos internos que requiera la empresa, excepto el senalado en el numeral
8 del articulo ¢ de esta ley;

el arficulo 17 de la Ley Organica de Empresas PuUblicas determina que la
designacién y contratacidon de personal de las empresas publicas se realizard a
traves de procesos de seleccién que atiendan los requerimientos empresariales de
cada cargo y conforme a los principios vy politicas establecidas en esta Ley, la
Cedificacién del Cédigo del Trabgjo y las leyes que regulan la administracién
publica.

el Art. 20 de las Normas Internas para la Administracién del Talento Humano de la
Empresa Publica Municipal de Residuos Sélidos Rumifahui-Aseo EPM, establece el
procedimiento para los concursos de méritos y oposicion para cubrir vacantes en
la Empresa.

con Resolucion Administrativa N® EPMR-002-2015 de 22 de abril del 2015, se expidid
el Reglamento Especifico para el Concurso de Méritos v Oposicién, para la
Seleccién Y Designacion de  Servidores de la Empresa Publica Municipal de
Residuos Solidos Ruminahui-Aseo EPM.

es necesario efectuar modificaciones al Reglamento Especifico para el Concurso
de Méritos y Oposicion, para la Seleccién Y Designacion de  Servidores de la
Empresa Publica Municipal de Residuos Sélidos Ruminahui-Aseo EPM.

En ejercicio de la atfribucion prevista en el numeral 8 del articulo 11 de la Ley Qrgdanica
de Empresas Publicas,

RESUELVE:
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REFORMAR EL REGLAMENTO ESPngFICO PARA EL CONCURSO DE MERITPS Y OPOSICION,
PARA LA SELECCION Y DESIGNACION DE SERVIDORES DE LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL
DE RESIDUOS SOLIDOS RUMINAHUI-ASEO EPM.

Arl. 1.- En el Art. 41 literal a) sustitOyase: "méritos y/u oposicion” por " méritos, idoneidad
psicolégica u oposicion”.

Dado en la ciudad de Sangolqui, 18 de mayo de 2015
/’
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