Rumnifianui

GORIEAND AUTONGMO DISCINTRALIZADD MUNCIPAL

BASES DEL CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION

NOMBRE DE LA INSTITUCION : EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE RESIDUOS SOLIDOS RUMINAHUI-ASEO, EPM.

BASE LEGAL: Art. 228 de la Constitucion de la Republica del Ecuador manifiesta : "El ingreso al servicio publico, el ascenso y la promocidn en la carrera administrativa se realizaran mediante concurso de méritos y oposicién, en la
forma que determine la ley, con excepcidn de las servidoras y los servidores publicos de eleccidén popular o de libre nombramiento y remocion (...)"

Art. 17 de la Ley Organica de Empresas Publicas establece que : "La designacion y contratacion de personal de las empresas publicas se realizard a través de procesos de seleccidn que atiendan los requerimientos empresariales

de cada cargo y conforme a los principios y politicas establecidas en esta Ley, la Codificacién del Cédigo del Trabajo y las leyes que regulan la administracidn publica. Para los casos de directivos, asesores y demas personal de
libre designacidn, se aplicardn las resoluciones del Directorio."

CODIGO DEL PUESTO: 4.2.2.1.3.08.01.0

LUGAR _

COTOGCHOA

APROBADO
NIVEL DE INSTRUCCION:
SUPERIOR

RECAUDACION, MANTENIMIENTO DE
ARCHIVO DE DOCUMENTACION DE
RESPALDO, APOYO EN PROCESO DE
PAGO DE OBLIGACIONES.

*FLUJOS DE FONDOS

*TRABAJO EN EQUIPO

L GRUPO UNIDAD
DENOMINACION DEL PUESTO | VACANTES OCUPACIONAL RMU ADMINISTRATIVA ) ) COMPETENCIAS ;
INSTRUCCION EXPERIENCIA CAPACITACION COMPETENCIAS TECNICAS
CONDUCTALES
6 MESES EN TESORERIA EN AREAS O
AREA DEL CONOCIMIENTO: FUNCIONES DE RECAUDACION
ECONOMIA, CONTABILIDAD , DIARIA,RECONTEO DE EFECTIVO,
SANGOLQUI, AV |ADMINISTRACION DE EMPRESAS, DEPOSITOS EN BANCO, CONTROL DE | *MANEIO DE PAQUETES *ORIENTACION DE *PENSAMIENTO CRITICO
GRAL ENRIQUEZ |FINANZAS. DOCUMENTACION DE PAGO Y INFORMATICOS SERVICIO *PENSAMIENTOS CONCEPTUAL
ASISTENTE DE TESORERIA 1 SPA2 622,00 | TESORERIA JUNTO A DANEC [TITULO Y/O CERTIFICADO: CUENTAS BANCARIAS, *NORMATIVA TRIBUTARIA Y *APRENDIZAJE *EXPRESION ESCRITA
via PRIMER ANO O SEGUNDO SEMESTRE ~ [ELABORACION DE REPORTES DE FACTURACION CONTINUO

FECHA INICIO: 2015/06/08 HORA: 00HO1

FECHA FIN: 2015/06/12 HORA: 23H59

1) El (la) postulante podra participar en un solo cargo
2) La documentacion debe ser remitida en un solo archivo en formato PDF de acuerdo a estas bases y requisitos del cargo.
3) Al enviar la documentacion hacer referencia el cargo al que postula en el Asunto del correo electronico: seleccion@ruminahui-aseo.gob.ec
4) De no cumplir con lo previsto en los Arts. 7, 15, 16, 17 y 18 el postulante no superara la fase de méritos

www.ruminahui-aseo.gob.ec




