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Administrativo
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Ficha Técnica A\

Definicién: Muestra el nimero de horas de capacitacion Férmula: horas de capacitacién por area. r '

en los que ha participado el personal Unidad: ndmero de horas.

administrativo por area. El nimero de horas

acumuladas corresponde al total de horas de

capacitacién por area en lo que va del afio.

TOTAL HORAS DE
CAPACITACION
ENERO 0 0 2 0 2 0 4
FEBRERO 0 0 0 0 0 0 0
MARZO 0 20 40 0 40 0 100
ABRIL 0 40 40 32 32 40 184
MAYO 0 0 1 0 0 0 1
JUNIO 50 2 2 2 2 2 60
JULIO 0 0 0 0 24 0 24
AGOSTO 0 0 0 0 32 2 34
SEPTIEMBRE 0 0 0 0 0 0 0
OCTUBRE 0 0 0 0 0 0 0
GRAFICO HORAS CAPACITACION
ADMINISTRATIVOS
1/4 RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: ~ GERENTE ADMINISTRATIVO FINANCIERO (m-vargas@ruminahui-aseo.gob-ec | 3946-890 / 2333-618 / 2335:516)
RESPONSABLE DE LA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: ASISTENTE ADMINISTRATIVO FINANCIERO |  FECHA DE PUBLICACION: 10 NOVIEMBRE 2017




NUMERO DE HORAS DE CAPACITACION AL MES
Administrativo

RUMINAHVI

Y

S i
7 po ’ . . s ’ \ RUMINAHUI - ASEO, EPM.
Grafico: Nimero de horas de capacitacién por area 2200 IR

50

50

W GERENCIA GENERAL
45

40 40 4040 40 m ASESORIA JURIDICA
40
2 m GERENCIA ADMINISTRATIVA, FINANCIERA
35
GERENCIA DE PLANIFICACION Y GESTION
EMPRESARIAL
30
24

W GERENCIA DE OPERACIONES Y
25 MERCADEO

m RADIO ECOS DE RUMINAHUI
20
15
10

2 2 0 .
5 o00|lolo Y900 0o 040
00g 2222 0
0 0000 0000 00 ‘ 00000O0
0
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE

VOIV er c 2/4 RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: - GERENTE ADMINISTRATIVO FINANCIERO (m-vargas@ruminahui-aseo.gob-ec | 3946890 / 2333618 / 2335:516)
_— RESPONSABLE DE LA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: ASISTENTE ADMINISTRATIVO FINANCIERO |  FECHA DE PUBLICACION: 10 NOVIEMBRE 2017




NUMERO DE HORAS DE CAPACITACION AL MES

Operativo
R —
e
¥ % RUMINAHUI
. P \ RUMINAHUI - ASEO, EPM.
FlCha Tecnlca 4 y \‘A EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE RESIDUOS SOLIDOS
Definicién: Muestra el nimero de horas de capacitacion Férmula: horas de capacitacion por area. r '

en los que ha participado el personal Unidad: ndmero de horas.
operativo. El nimero de horas acumuladas

corresponde al total de horas de capacita-

ciéon por area en lo que va del afio.
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